
【Point１】公平かつ公正な採用選考のために事業主が留意する事項につ

いて確認 

【Point２】平成 28 年 3 月東京都高等学校卒業予定者の応募・推薦につい

ては、推薦開始日（9 月 5 日）からは 1 人 1社、10 月 1 日以降

は 1 人 2 社までの応募・推薦が可能 
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東京労働局（局長 西岸 正人）では、「平成 28年 3月東京都高等学校卒業予定者の

応募・選考に係る申し合わせ」について取りまとめました。 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※「東京都高等学校就職問題検討会議」 

（構成員） 

東京都公立高等学校長協会、一般財団法人東京私立中学高等学校協会、 

東京経営者協会、東京商工会議所、東京都中小企業団体中央会、 

東京都、東京労働局 

 

（添付資料） 

・資料「東京都高等学校就職問題検討会議」の申し合わせについて 

 

東京新卒者等就職・採用応援本部発表 

（東京労働局）  

平成２７年３月３０日  

Press Release 

「平成 28 年 3 月東京都高等学校卒業予定者の 

応募・選考に係る申し合わせ」を行いました 

～応募・選考ルールの遵守徹底を確認～ 

 

 

平成 27年 3月 23 日に開催された「平成 26 年度東京都高等学校就職問題検討会議」（※）

において「平成 28 年 3月高等学校卒業予定者の応募・推薦に係る申し合わせ」（資料）を行

いました。 

このことについて、事業主、学校関係者、生徒及びその保護者に申し合わせ事項について

あらゆる機会を利用し周知していき、公平かつ公正な採用選考の実施を徹底していきます。 


