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正社員就職に向けた支援を
～「東京労働局・正社員化集中支援キャ

生産年齢人口の減少が見込まれる中、日本経済の好循環の

には、雇用情勢が着実に改善しているタイミングを捉え、正

労働者の正社員転換等を促進し、労働者が十分に能力を発揮

とが重要です。

このため、厚生労働省では、本年８月から「正社員実現加

正社員就職の実現等を強力に促進してきました。

今般、東京労働局においては、本プロジェクトの取組につ

積しており「日本の機関車」の役割を果たしている東京の活

活用されるよう、年度末に向けて強化していきます。

本プロジェクトは、全国ハローワークの正社員就職者数を

する目標を掲げていることから、東京労働局においては、年

労働局・正社員化集中支援キャンペーン」期間とし、都内１

に、正社員就職を目指す方々の就職支援を強化するとともに

転換等を促進する取組等を実施します。

※ ｷｬﾝﾍﾟｰﾝの取組（第一弾）として 12 月１日から「５夜連続面接会（

（添付資料）「東京労働局・正社員化集中支援キャンペーン」
（参考資料）「５夜連続面接会！若者応援企’s NIGTH！」開催（平
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平成 26年 12 月１日(月)

東京労働局（局長 西岸正人）では、平成 26 年
までの 4 ヶ月間を、正社員就職を目指す方々に対
「東京労働局・正社員化集中支援キャンペーン」期
ワークが総力を挙げて、正社員就職に向けた各種支

報 道 機 関 各 位

（参考数値）平成２６年１０月現在の就職状況

【就 職 件 数】８９，９６１件（前年同期比 ０．０％増）

【うち正社員】４０，２８２件（前年同期比 １．３％増）

※ 都内ハローワークの正社員就職件数が前年同期比１．３％

本キャンペーンにより、年度末に向けて、これをさらに加速
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強化します
ンペーン」の実施～

動きをさらに進めていくため

社員就職の拡大や非正規雇用

できる環境づくりを進めるこ

速プロジェクト」を推進し、

いて、多様な産業や人材が集

力が日本全体の発展に更に利

９０万人（平成２６年度）と

度末までの４カ月間を「東京

７か所のハローワークを中心

、非正規雇用労働者の正社員

若者応援企’s NIGTH）」を開催

の概要
成 26 年 11 月 17 日報道発表）

12 月から平成 27 年 3月
する集中支援等を行う
間とし、都内のハロー
援を展開します。

の増加となっていることから、
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