
‘均等・両立推進企業セミナー’のご案内 
  
 

企業が「女性労働者の能力発揮を促進するための積極的な取組（ポジティブ･アクショ

ン）及び「仕事と育児・介護との両立を支援する取組」を推進することは、男女ともに

持てる能力を発揮しやすい職場環境整備のために必要です。 

 

本セミナーは、これらの取組を積極的に実施し一定の成果を出している企業に対する

平成２６年度均等・両立推進企業表彰の受賞を讃えるとともに、企業トップの生の声を

他企業に紹介することにより、規模や業種を問わずより多くの企業で、今後一層の取組

が図られるよう促すことを目的としています。 

 

人事労務担当者だけでなく、労働者、学校関係者にも好評の本セミナーを今年も開催

いたします。皆様のご参加をお待ちしています。 

 

 

   平成２６年１０月３０日（木）１３：３０～１５：３０ 

 
 

● 日本工業倶楽部会館 大ホール（３階） （JR 東京駅前） 

   交通機関 

・ ＪＲ東京駅丸の内北口下車徒歩２分 

・ 地下鉄 丸の内線 東京駅下車 

・ 地下鉄 東西線・千代田線・三田線・半蔵門線 大手町駅下車 

 

事業所内のポジティブ・アクションや仕事と家庭の両立支援の

推進に向け取り組もうとする事業主、学校関係者、労働者 

 

東京労働局 

東京経営者協会 東京都中小企業団体中央会  東京商工会議所  

      

    東京都  

 

 

☆ 均等・両立推進企業表彰式 

☆ 受賞企業トップメッセージ 

☆ 行政説明 

  ｢改正パートタイム労働法、改正次世代育成支援対策推進法 

について」 
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【会場のご案内】 

○ 日本工業倶楽部会館 大ホール（３階） （千代田区丸の内１－４－６）               

 

 

 

 

 

 

 

【お申し込み】 

参加申込書に必要事項をご記入の上、ファクシミリで東京労働局下記担当あ

てお申し込みください。 

申込先 FAX 番号  ０３－３５１２－１５５５ 

   ★FAX 番号はお間違えのないようご確認のうえ、送信してください。 

 

（定員は １５０名です。定員に達した場合はご連絡いたします。 

申込者への参加票はお送りいたしませんので、当日、会場へお越しください。） 

 

【問い合わせは】東京労働局雇用均等室  電話 ０３－３５１２－１６１１ 

（担当：田名網（たなあみ）、鞘木（さやき）、大村） 

 

「均等・両立推進企業セミナー ＜10 月３０日＞」 

 

～ 参 加 申 込 書 ～ 
 

宛先：東京労働局雇用均等室あて FAX03-3512-1555 

会社名等・氏名 

 

 

 

（企業規模） 

     人 

連絡先（電話） 
 

お申し込みの際に提供いただいた個人情報は、当室が管理運営のみに使用し、セミナー終了後速

やかに廃棄します。 
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