
平成２２年度高等学校卒業者の就職内定状況等について

(平成２２年９月末現在)

～未内定生徒に対する支援を引き続き全ハローワークで実施します～

東京労働局（局長 東 明洋）では、平成２２年度の新規高等学校卒業者の平成

２２年９月末現在の就職内定状況等を取りまとめました。

その概要は次のとおりです。

① 就職内定率は３３．７％で、前年同期を３．３ポイント上回り、就職内定者は

１，９２５人であった。

就職内定率を男女別に見ると、男子は３５．９％（前年同期を４．５ポイント

上回る）、女子は３０．５％（前年同期を１．４ポイント上回る）。

② 求職者数は５，７１０人で、前年同期に比べ７．２％減少。

③ 求人数は１７，２７２人で、前年同期に比べ１４．５％減少。

④ 求人倍率は３．０２倍で、前年同期を０．２６ポイント下回る。

※ 求職者とは、学校またはハローワークの紹介による就職を希望する者

東京労働局及び都内ハローワークにおける平成２３年３月新規高卒者に対する就職

支援については、新規学卒求人確保強化期間を設定した集中的な学卒求人確保、また、

就職希望生徒及び学校進路担当者等に対するセミナーの実施等により、早い段階から

適切な職業選択が行えるよう支援してまいりました。

また、「新成長戦略実現に向けた３段構えの経済対策」（平成２２年９月１０日閣議

決定）に基づき、高卒就職ジョブサポーターを増員し、積極的な求人開拓、学校を訪

問しての個別相談会の開催等により、新規高卒者の就職支援を強化しています。

このような取組みの結果、高卒求人数が減少した中でも、平成２２年９月末現在の

就職内定率は、前年同期比３．３ポイント上回る結果となりました。

なお、ハローワークでは、事業主の皆様からの学卒求人の提出を引き続き承ってお

り、事業所訪問による学卒求人の相談受理も行っております。

さらに、未内定生徒に対しては、引き続き、求人情報の提供、きめ細やかな職業相

談を実施し、一日も早い就職の実現を支援していくこととしています。
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【添付資料】

資料１「平成２２年度新規学校卒業者求人・求職・就職状況

（平成２２年９月末日現在）」

資料２「高卒者の就職内定率と求人倍率の推移（９月末現在）」

資料３「平成２３月３月卒 新規学校卒業予定者就職面接会」


