
個 別 訪 問 申 込 書

（申込日）令和２年 ３月 ３日

東京労働局雇用環境・均等部指導課 宛

（ＦＡＸ：０３－３５１２－１５５７）

働き方・休み方改善コンサルタントの個別訪問指導を申し込みます。

会 社 名 株式会社○○○○

所 在 地
〒１０２－８３０５

千代田区九段南○－○－○

業 種
（事業内容）

金属製品製造業
（○○○の製造販売）

労働者数 ３５０ 人

相 談 事 項

□

□

□

□

労働時間制度

所定外労働の削減

年次有給休暇

そ の 他

（ ）

（ ）

（ ）

（感染症対策に係る特別休暇制度の導入）

個別訪問希望日時（日程調整の都合上、申込日から1週間以上開けて下さい。）

第 一 希 望 令 和 ２ 年 ３ 月 1 3 日 1 4 時 頃

第 二 希 望 令 和 ２ 年 ３ 月 1 8 日 全 日 時 頃

第 三 希 望 令 和 ２ 年 ３ 月 1 6 日 午 前 時 頃

担当者

部 署 人事部総務課 職 名 総務課長

氏 名 労働 花子

電 話 ０３－○○○○－△△△△ F A X ０３－××××－□□□□


