
 

 

 

 

 

 

   

 

就職氷河期世代の方々の就職を支援します。 

「ミドル世代チャレンジコーナー（就職氷河期世代支援窓口）」を

ハローワーク池袋及びハローワーク立川に開設 

 

 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

＜ミドル世代チャレンジコーナー（就職氷河期世代支援窓口）＞    

◆開設日 

令和元年11月18日（月） 

  

◆所在地 

ハローワーク池袋 サンシャイン庁舎 

豊島区東池袋3-1-1サンシャイン60 3階 ℡03-5911-8609 41# 
 

 ハローワーク立川  

  東京都立川市緑町4-2 立川地方合同庁舎 2階 ℡042-525-8609 41# 

 
◆対象者 
就職氷河期世代（35 歳～54 歳以下）の方で、以下のいずれかの要件に該当する方 

・非正規雇用の就業経験が多い方 

・就業後の就労期間が短い方、又は就労経験がない方 

  
◆支援内容 

担当者制による個別支援、氷河期世代限定求人を活用した職業紹介、応募書類の作成

支援、公的職業訓練（ハロートレーニング）へのあっせん ほか各種セミナー等の実施 
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東京労働局職業安定部職業安定課 
課  長 山口 智也 
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厚生労働省 

東京労働局発表 

令和元年 11 月 1 日 

Ministry of Health, Labour and Welfare 

厚生労働省 Press Release 

東京労働局（局長 土田 浩史）は、11月18日から、就職氷河期世代の就職支援

のための専門窓口をハローワーク池袋及びハローワーク立川に開設します。 

就職氷河期世代は、雇用環境が厳しい時期に就職活動を行った世代で、希望する

就職ができなかった方や、不本意な不安定就労に就いている方、無業状態の方など、

様々な課題に直面している状況が見られます。 

このような方に対して、「ミドル世代チャレンジコーナー(就職氷河期世代支援

窓口)」を通じた専門的な支援を実施することにより、希望するすべての方々が個々

の意欲、能力を活かして働けるよう支援します。 


