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創業から80年以上になる当社は、社員教育に力を入れていま
す。特に新卒の教育には責任を感じています。企業は人です
。ユニフォームなどにも気を遣い、若い人が働きたいと思う
ような職場環境、待遇などを整えていかなければならないと
考えてきました。めっきは世の中に必要不可欠なもの。当社
は昔から多品種少量です。この路線は変えずに進めていきた
いと考えています。是非一緒に頑張っていきませんか？
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平均年齢

歳57 人

1306-001972-3

創業

1953 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

あり

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

なし

インターン

なし

職場見学

あり

非正規においても就業期間に応じて
の有給休暇付与制度があり一般的に
利用されております。

非正規雇用の職場情報

若い人が働きたいと思うような職
場環境作りに取り組んでいます

採用者数
(うち女性)

東 京 都

名 名 名

144-0033 東京都大田区東糀谷
１－６－１６

フカダパーカライジングカブシキカイシャ

深田パーカライジング株式会社

入社後の研修制度もしっかりしており、現場配属後も
先輩がそばにいて教えてくれるので完全未経験でも問
題ありませんでした。自分のやる気次第では、会社負
担でめっき学校にも通わせてもらえたりと非常に勉強
になります。若い同世代も結構いるので働き易い環境
だと思います。

専門知識・経験一切不問、好奇心・探求心をお持ちの
方、チームワークタイプもしくは一人コツコツタイプ
どちらにも合った職種あり
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募集状況

メッセージ

大鳥居駅より徒歩12分

求める人材像

会社からの

採用情報

2019年07月12日更新

会社情報

事業内容

※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


