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 東京労働局（局長 前田芳延）では、「平成 31 年 3 月新規高等学校卒業予定者の求人・求
職・就職状況（平成 30 年 11 月末現在）」を取りまとめました。（資料１） 

 
 なお、現在も就職活動を続ける生徒に対する支援のため、1 月から 3 月を「東京労働局・未
内定就活生への集中支援 2019」（資料２）として、「就職をあきらめさせない」個別支援を行い、
その一環として第３回高校生のための合同企業説明会(資料３)を開催します。 
 

≪都内における高等学校卒業予定者の求人・求職・就職状況≫ 

（カッコ内は前年同期比）  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

資料１ 平成 31 年 3 月新規高等学校卒業予定者求人・求職・就職状況 

資料２ 東京労働局・未内定就活生への集中支援 2019 
資料３ 第 3 回 高校生のための合同企業説明会（1 月 19 日（土）開催） 
 
☆今後の公表予定 
  1 月末、3 月末時点の状況をとりまとめ、公表予定です。（公表日未定） 

東 京 労 働 局 発 表 
平 成 ３ １ 年 １ 月 １ ０ 日 

Press Release 

平成 31 年 3 月新規高等学校卒業予定者の求人・求職・就職状況を公表します 

（平成 30 年 11 月末現在） 

～就職内定率は、前年同期より 0.5 ポイント上昇の 77.7％～ 

１ 求人状況 
  求人数は 52,465 人（10.6％増） 
  求人倍率は 8.32 倍（0.88Ｐ増） 
  ※求人倍率は、同時期（11 月末現在）として比較可能な平成 5 年度以降、最高 
 
２ 求職状況 
  求職者数は 6,307 人（1.0％減） 
  （うち男子：3,741 人（1.0％増） 女子：2,566 人（3.9％減）） 
 
３ 就職状況 
  就職決定者は 4,902 人（0.3％減） 
  （うち男子：2,934 人（3.2％増） 女子：1,968 人（5.2％減）） 
 
４ 内定状況 
  内定率は 77.7％（0.5Ｐ増） 


