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就業地住所求人番号 事業所番号 （静） 241-01受付年月日平成30年11月15日 紹介期限日平成31年1月31日 職業分類
東京都足立区（ フ ル タ イ ム ）（ フ ル タ イ ム ）

公開希望 提供しない
8 0 4公開区分 A 2 4 産業分類
スポーツ施設
提供業

1 3 1 1 0 - 2 7 4 5 5 3 8 1 1 3 1 1 - 6 1 5 9 3 8 - 2識 別 欄 B 0 2 I 3 5 Z 8 8 B 1 0
地方自治体、民間人材ビジネス共に不可１  求 人 事 業 所 名 ３ 労 働 条 件 等 ４ 会 社 の 情 報

事事
業業
所所
名名

従
業
員
数

ヤオキンシヨウジ　カブシキガイシヤ　シセツカンリブ 企 業 全 体     480人 創 業 昭　和 2 7　年ａ＋ｂａ＋ｂ   185,000円～円～  185,000円円
ヤオキン商事　株式会社　施設管理部ヤオキン商事　株式会社　施設管理部 賃

金

就 業 場 所      15人ａ 基本給 （月額換算・月平均労働日数　　　　　日）21.6 資 本 金 3,000万円
（ う ち 女 性      11人）  185,000円 ～   185,000円

労働組合 な し（うちパート       8人）ｂ 定額的に支払われる手当 ｃ その他の手当等付記事項
東京都足立区足立４－２８－１０ 事

業
内
容

〒 120-0015
自動車整備工場、自動車販売、ガソリンスタンドの経営、住宅設備
販売、図書館・学習センター等の施設管理

所

在

地

税

込
会
社
の
特
長

明治３８年創業以来、ヤオキン商事は常に「地域への貢献」という
理念を追求しております。ガソリン、近年では区営プール、学習セ
ンター、図書の管理運営を推進しております。

ホームページ yyaaookkiinnssyyoojjii..ccoomm//ccoommppaannyy//iinnddeexx..hhttmmll

Ｅメール

賃 金

形 態

就就

業業

場場

所所

代表取締役　伊藤　治光
なしなし転勤の可能性転勤の可能性 月給 円～ 円 法 人代 表

その他
の場合

9011801012629番 号者 名123-0842123-0842
東京都足立区栗原１ー３－１東京都足立区栗原１ー３－１
ギャラクシティギャラクシティ

定年制 あり 一律 60歳 勤務延長 なし
賃金 賃金 再 雇 用 あり 65歳まで

支払日締切日 末日 毎月　1 5日 （翌月払い）

通 勤

手 当

＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝単身用 あり東武線西新井駅　下車徒歩　５分東武線西新井駅　下車徒歩　５分 実費（上限なし） マイカー通勤 入居可能住宅
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝世帯用 あり

不 可２ 仕 事 の 内 容 等
利 用 可 能
託 児 施 設

【３夜連続面接会】【３夜連続面接会】
足立区図書館公共施設スタッフ足立区図書館公共施設スタッフ

職職
種種

(ベースアップ込みの前年度実績 月あたり)昇 給
あり なし（実績）   2,500円～  2,500円／月 又は ％～ ％

育児休業
取得実績

介護休業
取得実績

看護休暇
取得実績図書館や科学館などの公共施設でお仕事をしてくださる方を図書館や科学館などの公共施設でお仕事をしてくださる方を

募集しています。募集しています。

【主な勤務先】図書館、科学館、地域学習センターなど、社【主な勤務先】図書館、科学館、地域学習センターなど、社
会教育施設全般会教育施設全般
【お仕事の内容】施設の運営に関わる業務、講座やイベント【お仕事の内容】施設の運営に関わる業務、講座やイベント
の企画運営、ボランティアの対応　などの企画運営、ボランティアの対応　など

★指定管理業務とは、公の施設（地方公共団体が設置してい★指定管理業務とは、公の施設（地方公共団体が設置してい
る体育、文化、社会施設、観光施設など）を地方公共団体　る体育、文化、社会施設、観光施設など）を地方公共団体　
に代わり民間企業が運営する制度です。に代わり民間企業が運営する制度です。

(前年度実績)賞 与 あり なし なし
仕仕

事事

のの

内内

容容

なし（実績） 年 回 計 月分 又は 万円～ 万円

年間休日数 105日 就 業 規 則 あり加 入 雇用 労災 ＝＝＝＝＝＝＝＝公災 健康 厚生 ＝＝＝＝＝＝＝＝財形
保険等 ＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝退職金共済 退職金制度 なし

５ 選 考 等
採 用

人 数

選 考

方 法

変形（１年単位）変形（１年単位）
就就

業業

時時

間間

就業時間に関する特記事項就業時間に関する特記事項
ローテーション／シフト制ローテーション／シフト制

面接＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝書類選考＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝筆記試験通勤
日
　
　
　
時

予約不要
(1)(1)08:3008:30～ 17:3017:30 その他

  3人
(2)(2)12:3012:30～ 21:3021:30

１２月６日
１８：１５
　　～
２０：００

応 募

書 類

履歴書 （写真貼付）ﾊﾛｰﾜｰｸ紹介状(3)(3) ～
＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝＝ｼﾞｮﾌﾞ･ｶｰﾄﾞ又は又は ～ の間のの間の 時間時間

選考後は返却職務経歴書時間外時間外 ありあり 月平均月平均  20 20時間時間 休憩時間休憩時間  60 60分分
選 考
結 果

雇 用雇 用
形 態形 態

雇 用雇 用
期 間期 間

雇用期間の定めなし雇用期間の定めなし正社員正社員 10日後
休休

日日

等等

休日休日 他他 その他の場合その他の場合
ローテーションによるローテーションによる 通知方法 郵送　電話

試用試用
期間期間

週休二日制週休二日制 その他その他
短大卒以上学 歴 ６ヶ月経過後６ヶ月経過後 なしなし履修科目 の 年 次 有 給の 年 次 有 給 1010日日

必要な
経験等

休 暇 日 数休 暇 日 数
不問不問

◎司書資格は必ずしも無くてはならないものではありません
　本人の熱意があれば入社後に取得してもらうことも可能で
　す。

・誰かの笑顔はひるがえって自分もうれしい。
・誰かの笑顔は誰かの笑顔を呼ぶ。
・そんな「笑顔の循環」が我々ヤオキン商事の考えるサービ
　スの基本です。

【３夜連続！若者就職面接会】
日時：１２月６日（木）
１８：１５～２０：００（受付１７：４５～１９：３０）
場所：日暮里わかものハローワーク
※面接会の詳細は、「東京労働局ホームページ」
または「面接会リーフレット」をご確認ください。

求
人
条
件
特
記
事
項

備
　
　
考

必要な
免許・
資格

司書資格または社会教育主事があれば尚可不問不問

34歳以下
長期勤続によるキャリア形成を図る為年齢制限の理由年 齢

（省令３号のイ）

TIURHS
スタンプ



求 人 票求 人 票

求人番号 事業所番号受付年月日 平成30年11月15日 紹介期限日 平成31年1月31日

（ フ ル タ イ ム ）（ フ ル タ イ ム ）
1 3 1 1 - 6 1 5 9 3 8 - 21 3 1 1 0 - 2 7 4 5 5 3 8 1

事
業
所
名

ヤオキンシヨウジ　カブシキガイシヤ　シセツカンリブ

ヤオキン商事　株式会社　施設管理部

（もより駅・バス停からの道順） （もより駅・バス停からの道順）就業場所までの地図 選考場所までの地図

就業場所 【選考場所】
〒 1 1 6 - 0 0 1 3〒

就業場所 荒川区西日暮里２－２９－３　日清ビル７階

各線　日暮里駅から徒歩３分・

担当者
求人条件に関する注意事項求人条件に関する注意事項課係名／役職名 内線

総務部 ・ハローワークより：求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面によ
　り労働条件の明示を受けてください。
　
・加入保険、定年、有給休暇日数につきましては、雇用条件により適用されない場合が
　あります。

T E L
03-3889-3555

氏名
F A X

たなか　かつみ

03-3889-3583田中　勝実

Ｅメール


