
●人手不足にお困りの事業主の皆さまへ！！

ハローワークでは、求める人材の早期採用のために、さまざまなサービスを行っています！
まずはお話しをお聞かせください！

●求人コンサルティングサービス
貴社の求人は、お仕事をお探しの方からどんなふうに見えているのか、
求める人材と募集要件のバランスは適切か、応募が増えやすくなる求人票の書き方など、
数多くの求人を扱っているハローワークならではの視点でアドバイスします！

仕事内容・労働条件がしっかり伝わる求人票を作成してメリットや仕事の魅力をアピール！

問い合わせ先 ハローワーク王子 事業所部門 電話 ０３－５３９０－８６１６

北区雇用問題マンスリー
王子労働基準監督署・ハローワーク王子 令和７年４月１日

北区の求人・求職・死傷災害発生状況２月分）

国や都、北区における動き

指 標

王 子 所 東 京 都（都内17ハローワーク計）

当月 前月比/差 前年同月比/差 当月 前月比/差 前年同月比/差

新規求職者数 ７８１ ▲４．１％ ▲４．２％ ３２，２１２ ▲１０．０％ ▲０．５％

新規求人数 １，１７４ ▲２１．４％ ▲２５．８％ １１６，２７０ ▲１１．５％ ▲４．７％

就 職 件 数 １６４ １．９％ ▲４．７％ ６，１４５ １３．０％ ▲１．７％

求人充足数 １５０ １２．８％ ▲１３．３％ ８，６３８ １５．９％ ▲５．１％

新規求人倍率 １．５０ ▲０．３４Ｐ ▲０．４４Ｐ ３．５２ ▲０．２８Ｐ ▲０．１７Ｐ

有効求人倍率 ０．８２ ▲０．０４Ｐ ▲０．０７Ｐ １．７４ ▲０．０４Ｐ ▲０．０１Ｐ

＊「都内１７ハローワーク計」のうち新規及び有効求人倍率は季節調整値、他は原数値

●令和７年度の雇用保険料率について
令和７年４月１日から令和８年３月31日までの雇用保険料率は以下のとおりです。
・失業等給付等の保険料率は、労働者負担・事業主負担ともに5.5/1,000に変更になります。
（農林水産・清酒製造の事業及び建設の事業は6.5/1,000に変更になります。）
・雇用保険二事業の保険料率（事業主のみ負担）は、引き続き3.5/1,000です。
（建設の事業は4.5/1,000です。）

●労働基準監督署への届出や申請は、電子申請を利用しましょう！
例年、３月の年度末と４月の年度初めには、労働基準監督署の窓口が来庁者の方で混雑いたします。各種
届出・申請などにあたりましては、電子申請の積極的なご活用をよろしくお願いいたします。
【電子申請による届出・申請などが可能な主な手続き】
・労働基準法に基づく３６協定や変形労働時間制に関する協定届、就業規則の届出 など
・労働安全衛生法に基づく労働者死傷病報告 など
（労働者死傷病報告のほか一部の手続きは電子申請が原則義務化されています。）

・労働保険関係成立届、労働保険料概算・確定申告書、特別加入申請書・変更届など
（資本金等が１億円を超える法人等は労働保険等の一部の手続きについて電子申請が義務化されています。）

令和７年度 雇用保険料率 検索

応募が少ない・・・

もっと当社を知って
もらいたい・・・
もっと当社を知って
もらいたい・・・ うちの条件は他と

比べてどうなの？
うちの条件は他と
比べてどうなの？

こんなお悩みはございませんか？

義務化されている手続きなど電子申請についての詳細はこちら

令 和 ７年 死 傷 災 害 発 生 状 況（２月） （新型コロナウイルス感染症を除く）

製造業 建設業 運輸交通業 貨物取扱業 商 業 保健衛生業 接客娯楽業 清掃業 その他 計

0 1 １ ０ ４ １ 0 0 １ ８

0 ２ ７ 0 ５ 0 0 ２ ３ 19

上段は令和７年２月末、下段は前年同期の各速報値：王子署管内


