
東京労働局・都内ハローワーク

国（厚生労働省）が運営する総合的雇用サービス機関であるハローワークでは、
求人事業主やお仕事をお探しの方に対してさまざまなサービスを無償で提供しています

人手不足にお困りの事業主の皆さまへ

TEL０３－５３９０－８６１６

ハローワーク王子 事業所部門

「応募が少ない…」「もっと当社を知ってもらいたい…」

ご相談はお気軽に！

こんなお悩みはございませんか？

番窓口でお待ちしています！29

まずはお話をお聞かせください

貴社の求人は、お仕事をお探しの方からどんなふうに見えているのか、

求める人材と募集要件のバランスは適切か、応募が増えやすくなる求人票の書き方など、

数多くの求人を扱っているハローワークならではの視点でアドバイスします！

ハローワークでは、求める人材の早期採用のために
人材確保に効果のあるさまざまなサービスを行っています

見学会・面接会等のイベントは求職者の関心を集めやすく
採用率が高くなります。求職者と直接話せるので
ミスマッチの解消にも効果的です

マッチングイベントの開催

人事制度・賃金体系・研修制度等の
雇用管理状況を見直し改善することで
採用と定着の向上を目指します

雇用管理改善支援

スキルアップやキャリア形成のための
支援策や教育訓練に関する助成金制度
があります

能力開発支援

希望賃金額等や
求職者数の推移等
求職動向を
提供！

事業所画像を
登録して

求職者にイメージ
情報を提供！

マイページの
登録・利用方法
をお知らせ！

オンラインで
もっと便利に！

ハローワークの
サービスを
徹底活用！

仕事内容・労働条件がしっかり伝わる求人票を作成して

メリットや仕事の魅力をアピール！



東京労働局・都内ハローワーク

仕事を探している人にとって、
ハローワークが間に入っている

ことが安心になっているからこそ
会社の話を聞いてくれると感じています。
おかげで、話が前に進みやすいです。
「東京で働きたい」という地方の方からの
お問い合わせもありがたいです。

ハローワークの担当者に親身に相談に
乗ってもらっています。
以前の面接会で採用した方は、
今も働いてもらっています。
面接会を企画して人を集めて
もらえると、とても助かります。
どういう会社なのかをまず知って
もらえることが大切なので、
面接会などの機会はとてもありがたいです。

募集をしてもなかなか人が集まらない中、
ハローワークの担当者に熱心に段取りして
もらい、たくさんの方に病院内を見学して
いただくことができました。
有意義な時間だったと思います。
また同じような機会を持てればと思います。

応募者が当園の内容を理解してくれていて驚
きました！ハローワークの方がちゃんと
アナウンスしてくれたおかげです。
ハローワークの方が園に足を運んでくれて、
応募者の皆さんにもその情報を伝えて
くれました。
とても嬉しいことだし、
ありがたいことだと思います。

合同就職面接会に参加して
たくさんの方にお会いできました。

ハローワークという公的機関の意義が、
コロナ以降、ますます高まっていると
感じています。
地域で仕事を探せる安心感と
地域感は大切だと思います。
ハローワークの役割を再認識しています。

採用できたことよりも、イベントの機会を
もらえたことが一番だと思っています。
実際に求職者の方とやりとりできるということは
とても大切なことですし、今後の展開にも活かして
いきたいと考えています。こういう説明会を開く
ことで会社の認知度も高まっていくと感じています。

見学と面接をセットにした

ツアー型面接会を開催

事業所内で

会社説明・面接会を開催

運輸

建設

保育

介護

看護

警備

ハローワーク内で

予約制面接会に参加

見学・体験と面接をセットにした

仕事体験・面接会を開催

見学と面接をセットにした

ツアー型面接会を開催

自治体との共催による

合同就職面接会に参加


