
あいおいニッセイ同和損害
保険株式会社 町田支社

令和6年6月12日(水)
9:30～11:30
受付開始 9:15～

服装
自由

主催：ハローワーク町田
事前
予約

＜東京都町田市旭町１－１９－１６＞

求職者向け

充実した

研修プログラで

育成いたします。

弊社社員として
最長5年間

実践研修、顧客開拓に携わり
プロ代理店として

独立・開業
していただきます。

★充実した研修制度と報酬体制、明るい職場
が自慢です。初めてでも先輩社員が教えて
くれます。
未経験からでも、これから頑張ろうと思って
いる方、ぜひ町田支社で一緒に成長していき
ましょう！

募集職種：インシュアランス・プロ・エージェント社員
業務内容：損害保険・生命保険のコンサルティング営業

※求人番号：１３１９０－４０７２９４１

少しでも興味を
持ったら
ミニ面接会に
お気軽にGO!GO！

IPA社員制度（独立型）
（インシュアランス・プロ・エージュント社員）

リスクマネジメント等の

専門知識・スキルが

習得できます。



事前予約制の面接会となります。
最寄りのハローワークにて申込みを
行ってください

・履歴書（写真貼付）・職務経歴書
・紹介状

ハローワーク町田 事業所部門
（町田合同庁舎１F）

TEL：042-732-7397
（受付時間 平日8：３0～17：15）

◆雇用保険受給中の方は求職活動実績にカウントいたします。

※発熱等体調に不安のある方は参加を見合わせてください。

ハローワーク町田 本庁舎 2階会議室
(東京都町田市森野2-28-14 町田合同庁舎)

開 催 場 所

お問合せ先

お申込方法

持 ち 物

1年目研修

●入社時 ●2ヶ月目 ●4ヶ月目

2年目

研修

3年目

研修

4年目

研修

5年目

研修

本社研修・トレーニングセンター・営業店での日常指導の3つを柱とした体系的プログラムで、保険提案に必要なスキルを効率的に身につけ
ることができます。トレーニングセンターでは、マーケット開拓専任者による指導と実践的な事業所開拓プログラムを提供します。

トレーニング
センター

営業店

業種・マーケット別開拓手法の習得と実践活動（毎週開催）

課支社長・育成担当社員による、案件ごとのアドバイス・同行支援か

本社研修

固定給

歩合給

基本手当＋営業手当（基本手当は毎年てい減）

販売手当＋賞与 （賞与は2年目から支給）

成果に応じた給与システム

●入社当初は固定給が高く設定され給与は安定！

●2年目以降、契約高の上昇とともに歩合給のウエイトが
拡大し、成果に応じた報酬を得ることが可能

給 与 制 度

研修カリキュラム

未経験の方でも安心の
充実した初期研修を用意

Point

02

固定給と歩合給から構成
Point

01

入社時は個人分野、
2ヶ月、4ヶ月目は法人分野の商品知識とロールプレイング。
その後、事業所開拓スキル強化や経験交流、法務、
税務などの周辺知識習得


