
 

 

令和６年３月卒業予定 新規学校卒業者の募集をお考えの事業主の皆様へ 

 

 

 新規学校卒業者の採用につきましては、特に求人取消し、採用内定取消し等の

事態が生じないよう、確実な採用計画を立てていただくとともに、選考開始時期

の順守や、就職差別のない公正な採用選考が求められることから、主にこれから

始まる新規高等学校卒業予定者向けの情報を中心に、東京労働局ホームページに

おいて動画、必要な情報を閲覧できるようにしております。 

 

ご確認いただくとともに、確実な採用計画と活動を実施くださいますようお願い

申し上げます。 

 

生徒の適切な職業選択や早期離職を防ぐためにも求人票記載内容について下記の

点にご留意願います。 

 

・労働条件について実態と相違ない、仕事内容等について分かりやすい記載をし

てください。 

 

・新規高等学校卒業予定者への就職指導は、一旦受理した新規高卒求人を前提に

指導を始めるため、できるだけ求人内容を変更することがないようお願い致しま

す。 

 

・安易に募集の中止や募集人員の削減を行わないようにしてください。 

やむを得ず募集の中止や募集人員の削減が生じた場合は、公共職業安定所へ連絡

のうえ所定の様式により提出していただきます。 

 

●高卒求人申込 

 令和５年６月１日（木）から 

 

●求人票の交付 

令和５年７月３日（月）以降 

 令和５年７月３日返戻をご希望の場合は６月２２日（木）必着で求人 

お申込ください。 

 

 

 

 

 

 

 



 

新規高卒求人申込方法 

ハローワーク三鷹では、（１）～（３）による求人申込が可能です。 

（１）インターネット（ハローワークインターネットサービス 求人者マイページ） 

（２）郵送 

（３）来所（分庁舎２階）要事前予約  

 

申込開始        令和５年６月１日（木）～  

高卒求人公開・返戻開始 今年度は７月３日（月）～ 

７月３日返戻をご希望の場合は６月２２日（木）必着でお申込ください。 

求人者マイページから求人申込をする場合は、事前に求人者マイページの開設が必

要です。 

開設の流れは、以下の「求人者マイページの開設の流れ」をご覧ください。 

求人者マイページの開設の流れは、 

学卒用求人者マイページ開設用のアカウント登録（変更）をご覧ください。 

（求人者マイページから申込の場合の必要書類） 

求人者マイページから求人申込をする場合は、 

「求人者マイページからの高卒求人入力について」を参考に 

ハローワークインターネットサービス 

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/で仮求人票を作成してください。 

求人者マイページ仮求人登録後に下記１～５該当書類を郵送かＦＡＸまたは事前

連絡のうえ来所提出ください。 

1 
求人内容チェック

シート 
漏れのないようにご記入ください。 必 須 

2 

高卒採用ルール 

チェックリスト 

（裏面）お願い事項 

内容を一読いただきご理解いただいたうえで 

チェック欄に☑記入してください。（裏面あり） 
必 須 

 

3

  

 

推薦依頼高校一覧

  

推薦依頼高校がある場合は、提出してください。 

非公開の場合は必須。 

 

該当する場

合のみ提出 

 

4 
応募前職場見学 

実施予定表 

特定の日・時期のみ見学を受け入れる場合は必要

です。 

「随時見学可」もしくは「全期間見学不可」の場

合は提出不要です。 

 

該当する場

合のみ提出 

 

5 

令和４年３月 

中学・高校卒就職者

の就業状況報告 

令和４年４月～令和５年３月に新規中卒・高卒者

を採用された事業所は提出が必要です。 

該当する場

合のみ提出 



高卒求人の申込実績がある場合の提出書類 

直近の求人票を修正し提出する場合 

                                     

１ 

直 近 の 求 人 票 

（写） 

※お手元にない場合

はご連絡ください。 

マイページを開設して

いる場合には、マイペ

ージから過去の求人票

を出力することができ

ます。 

＊職種ごとに作成が必要です。 

直近の求人票（写）に、赤字で変更点を見えけし

加筆してください。 

併せて下記２の補足シート１か２を提出してく

ださい。 

※ 令和２年６月以降ハローワークに求人申込実

績がなく事業所台帳を更新していない場合は

下記２点も必須 

・事業所情報更新のお願い 

・補足シート２ 

 

必 須 

 

 

２ 

補足シート 1 

（令和２年６月以降

求人申込実績がある

場合） 

 

追加で必要となった項目を補足するシートです。

（上記※に該当する場合は除く） 

 

令和２年６

月以降求人

申込実績あ

る場合 

必須 

2 

補足シート 2 

（令和２年６月以降

求人申込実績がない

場合） 

令和２年６月以降ハローワークに高卒求人の提

出がない場合補足するシートです。 

また仕事内容、補足事項、求人条件等にかかる特

記事項などの文字数の多い項目を作成する際は

こちらの補足シートに記入してください。 

令和２年６

月以降求人

申込実績が

ない場合等 

必須 

 

3 

求人内容チェック

シート 

 

漏れのないようにご記入ください。 

 

必 須 

4 

高卒採用ルールチェ

ックリスト 

（裏面）お願い事項 

内容を一読いただきご理解いただいたうえで 

チェック欄に☑提出してください。（裏面あり） 
必 須 

 

5

  

 

推薦依頼高校一覧

  

推薦依頼高校がある場合は、提出してください。 

非公開の場合は必須。 

 

該当する場

合のみ提出 

 

6 
応募前職場見学 

実施予定表 

特定の日・時期のみ見学を受け入れる場合は必要

です。 

「随時見学可」もしくは「全期間見学不可」の場

合は提出不要です。 

 

該当する場

合のみ提出 

 

７ 

令和４年３月 

中学・高校卒就職者

の就業状況報告 

令和４年４月～令和５年３月に新規中卒・高卒者

を採用された事業所は提出が必要です。 

該当する場

合のみ提出 



高卒求人の申込実績がない場合の提出書類 

                                     

１ 

求人申込書 

・高校求人申込書 

（一般） 

・障害者 

 高卒求人申込書 

＊職種ごとに作成が必要です。 

 

 

必 須 

 

 

2 
求人内容チェック

シート 
漏れのないようにご記入ください。 必 須 

３ 

高卒採用ルールチェ

ックリスト 

（裏面）お願い事項 

内容を一読いただきご理解いただいたうえで 

チェック欄に☑提出してください。（裏面あり） 
必 須 

 

４

  

 

推薦依頼高校一覧

  

 

推薦依頼高校がある場合は、提出してください。 

非公開の場合は必須。 

 

該当する場

合のみ提出 

 

５ 
応募前職場見学 

実施予定表 

特定の日・時期のみ見学を受け入れる場合は必要

です。 

「随時見学可」もしくは「全期間見学不可」の場

合は提出不要です。 

 

該当する場

合のみ提出 

 

６ 

令和４年３月 

中学・高校卒就職者

の就業状況報告 

令和４年４月～令和５年３月に新規中卒・高卒者

を採用された事業所は提出が必要です。 

該当する場

合のみ提出 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【お問い合わせ先】ハローワーク三鷹 事業所部門 学卒担当 

〒１８１-８５１７ 東京都三鷹市下連雀４－１５－１８ 

電話：０４２２－４７－８６０７ FAX：０４２２－７６－１９５１ 


