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報道関係者 各位

平成 26 年 3 月新規高等学校卒業予定者の職業紹介等状況について（平成 25 年 10 月末）

来春新規高校卒業予定者の就職内定率 78.9％

対前年差 1.9ポイント上昇

平成 25 年 10 月末現在の新規高等学校卒業予定者の求人・求職状況は、以下のとおり

となっています。

求人数は、総数では 19,278 人であり、前年同期より 7.5％増加していますが、平成 25

年 3 月高卒就職決定者の 55.2％が就職している製造業の求人数は 8,142 人、前年同期比

5.6％減となっています。また、企業規模においては、500 人以上規模企業の求人数は

4,035 人、前年同期比 12.4％減となっています（4 ページ参照）。

厳しい求人状況でありながらも、内定率は 78.9％と、前年同期比 1.9 ポイント上昇し

ています。

今後も、愛知労働局及びハローワークでは、学卒ジョブサポーターを活用し、就職未内定者に

対する職業意識形成支援、就職支援を積極的に行い、学校との連携の下、一層の就職促進を図り

ます。

◆平成２５年１０月末状況

・求人数 １９，２７８人（対前年比 ７．５％増加）

うち、製造業 ８，１４２人（対前年比 ５．６％減少）

うち、輸送用機械器具製造業 ３，２９２人（対前年比 １２．８％減少）

うち、５００人以上企業規模 ４，０３５人（対前年比 １２．４％減少）

・就職希望者数 １０，９８１人（対前年比 ０．６％増加）

・求人倍率 １．７６倍（対前年差 ０．１２Ｐ上昇）

・就職内定者数 ８，６６７人（対前年比３．１％増加）

・就職内定率 ７８．９％（対前年差 １．９Ｐ上昇）

・就職未内定者数 ２，３１４人（対前年比７．７％減少）

平成２５年１１月２８日（木）
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（人） （対前年比％） （人） （対前年比％） （人） （対前年比％） （① / ②）倍 （対前年差 P） （③ / ②）％ （対前年差 P）

１６年３月卒 15,897 1.2)( 10,495 1.1)( 7,679 4.3)( 1.51 0.00)( 73.2 2.3)(

１７年３月卒 20,525 29.1)( 10,833 3.2)( 8,652 12.7)( 1.89 0.38)( 79.9 6.7)(

１８年３月卒 27,330 33.2)( 11,310 4.4)( 9,500 9.8)( 2.42 0.53)( 84.0 4.1)(

１９年３月卒 33,509 22.6)( 11,417 0.9)( 9,932 4.5)( 2.94 0.52)( 87.0 3.0)(

２０年３月卒 35,730 6.6)( 11,649 2.0)( 10,211 2.8)( 3.07 0.13)( 87.7 0.7)(

２１年３月卒 35,559 0.5)(▲ 11,460 1.6)(▲ 9,975 2.3)(▲ 3.10 0.03)( 87.0 0.7)(▲

２２年３月卒 16,469 53.7)(▲ 10,270 10.4)(▲ 7,552 24.3)(▲ 1.60 1.50)(▲ 73.5 13.5)(▲

２３年３月卒 15,300 7.1)(▲ 10,277 0.1)( 7,583 0.4)( 1.49 0.11)(▲ 73.8 0.3)(

２４年３月卒 16,763 9.6)( 10,630 3.4)( 8,196 8.1)( 1.58 0.09)( 77.1 3.3)(

２５年３月卒 17,931 7.0)( 10,916 2.7)( 8,408 2.6)( 1.64 0.06)( 77.0 0.1)(▲

２６年３月卒 19,278 7.5)( 10,981 0.6)( 8,667 3.1)( 1.76 0.12)( 78.9 1.9)(

新規高校卒業者の求人・求職・就職状況の推移（各年１０月末現在）
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平成２５年度（１０月末現在）

Ａ
名古屋
市内

7,447 (12.5) 3,161 (1.4) 2.36 (0.24) 2,348 (9.5) 74.3 (5.5) 813 (▲16.3)

3,723 (19.6) 993 (0.6) 3.75 (0.60) 741 (6.6) 74.6 (4.2) 252 (▲13.7)

1,971 (0.8) 841 (▲2.1) 2.34 (0.06) 578 (4.0) 68.7 (4.0) 263 (▲13.2)

1,753 (13.0) 1,327 (4.5) 1.32 (0.10) 1,029 (15.1) 77.5 (7.1) 298 (▲20.7)

Ｂ
尾張
地域

4,806 (6.8) 3,044 (▲0.2) 1.58 (0.10) 2,378 (▲1.7) 78.1 (▲1.2) 666 (5.5)

1,136 (45.1) 771 (▲2.9) 1.47 (0.48) 612 (▲2.5) 79.4 (0.3) 159 (▲4.2)

1,209 (6.1) 762 (▲4.5) 1.59 (0.16) 621 (▲4.2) 81.5 (0.3) 141 (▲6.0)

172 (▲3.9) 143 - 1.20 (▲0.05) 124 (11.7) 86.7 (9.1) 19 (▲40.6)

696 (10.8) 429 (6.7) 1.62 (0.06) 324 (5.9) 75.5 (▲0.6) 105 (9.4)

540 (▲2.9) 342 (10.3) 1.58 (▲0.21) 231 (1.3) 67.5 (▲6.0) 111 (35.4)

1,053 (▲13.3) 597 (▲0.8) 1.76 (▲0.26) 466 (▲6.2) 78.1 (▲4.5) 131 (24.8)

Ｃ
西三河
地域

5,155 (▲1.7) 3,129 (0.7) 1.65 (▲0.04) 2,568 (0.5) 82.1 (▲0.1) 561 (1.4)

739 (5.6) 871 (▲0.3) 0.85 (0.05) 706 (▲1.7) 81.1 (▲1.1) 165 (5.8)

1,736 (▲2.1) 911 (▲3.9) 1.91 (0.04) 739 (▲0.8) 81.1 (2.5) 172 (▲15.3)

2,310 (▲3.4) 1,088 (2.9) 2.12 (▲0.14) 898 (0.6) 82.5 (▲2.0) 190 (15.9)

370 (▲2.6) 259 (13.1) 1.43 (▲0.23) 225 (13.1) 86.9 (0.0) 34 (13.3)

Ｄ
東三河
地域

1,870 (19.5) 1,647 (0.2) 1.14 (0.19) 1,373 (6.4) 83.4 (4.9) 274 (▲22.4)

1,223 (25.8) 949 (▲2.4) 1.29 (0.29) 800 (6.1) 84.3 (6.7) 149 (▲31.7)

554 (8.6) 543 (1.5) 1.02 (0.07) 459 (4.8) 84.5 (2.6) 84 (▲13.4)

93 (12.0) 155 (14.0) 0.60 (▲0.01) 114 (16.3) 73.5 (1.4) 41 (7.9)

（注） １．①欄「求人数」は、県内の事業所から県下各公共職業安定所で受け付けたものである。
２．②欄「就職希望者数」は、就職希望者のうち自営、縁故就職・公務員への応募者等を除く、
学校又は公共職業安定所の紹介を希望する者である。
３．（ ）内は、前年同期比である。
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安定所名

合 計
19,278 人 10,981 人 1.76 倍 8,667人 78.9％ 2,314 人

平成２６年３月新規高等学校卒業予定者の求人・求職・就職の状況

項目
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③求人倍率
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④ 就職内定
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平成25年10月末現在

項 目

産業・職業・規模 対前年同期比(%)
Ａ，Ｂ 農，林，漁業（01～04） 30 76.5% 0.2%
Ｃ 鉱業，採石業，砂利採取業（05） 3 0.0% 0.0%
Ｄ 建設業（06～08） 1,793 27.0% 6.0%
Ｅ 製造業（09～32） 8,142 ▲5.6% 55.2%
09 食料品製造業 672 14.5% 4.3%
10 飲料・たばこ・飼料製造業 18 0.0% 0.2%
11 繊維工業 152 15.2% 0.6%
12 木材・木製品製造業（家具除く） 77 ▲3.8% 0.6%
13 家具・装備品製造業 75 ▲13.8% 0.6%
14 パルプ・紙・紙加工品製造業 129 ▲12.2% 0.9%
15 印刷・同関連業 118 ▲3.3% 0.8%
16 化学工業 148 14.7% 1.0%
17 石油製品・石炭製品製造業 5 25.0% 0.0%
18 プラスチック製品製造業 （別掲を除く） 329 9.7% 2.1%
19 ゴム製品製造業 105 ▲3.7% 0.6%
21 窯業・土石製品製造業 217 ▲24.1% 2.0%
22 鉄鋼業 395 ▲15.4% 1.8%
23 非鉄金属製造業 100 ▲27.0% 0.8%
24 金属製品製造業 534 ▲3.6% 4.4%
25 はん用機械器具製造業 501 9.2% 3.2%
26 生産用機械器具製造業 435 14.5% 2.5%
27 業務用機械器具製造業 81 17.4% 0.6%
28 電子部品・デバイス・電子回路製造業 64 ▲31.2% 0.5%
29 電気機械器具製造業 549 1.3% 3.1%
30 情報通信機械器具製造業 55 ▲25.7% 0.5%
31 輸送用機械器具製造業 3,292 ▲12.8% 23.7%
20,32 その他の製造業 91 26.4% 0.6%
Ｆ 電気・ガス・熱供給・水道業（33～36） 170 4.9% 1.2%

平成25年3月
卒就職者割合

産業・職業・規模別求人状況
（高校）

求人数

産

業

Ｇ 情報通信業（37～41） 180 73.1% 0.7%
Ｈ 運輸業，郵便業（42～49） 911 ▲3.4% 5.6%
Ｉ 卸売業，小売業（50～61） 1,889 17.8% 10.2%
50～55 卸売業 663 8.9% 4.2%
56～61 小売業 1,226 23.2% 6.0%
Ｊ金融業，保険業（62～67） 73 25.9% 0.6%
Ｋ 不動産業，物品賃貸業（68～70） 174 126.0% 0.5%
Ｌ 学術研究，専門・技術サービス業（71～74） 336 17.9% 1.3%
Ｍ 宿泊業，飲食サービス業（75～77） 926 18.9% 3.2%
76 飲食店 734 22.3% 2.3%
Ｎ 生活関連サービス業，娯楽業（78～80） 1,445 25.1% 3.4%
Ｏ 教育,学習支援業（81,82） 16 ▲54.3% 0.2%
Ｐ 医療,福祉(83～85） 2,391 15.2% 7.7%
Ｑ 複合サービス事業（86,87） 73 25.9% 0.5%
Ｒ サービス業（他に分類されないもの）（88～96） 721 34.0% 3.6%
91 職業紹介・労働者派遣業 103 128.9% 0.3%
92 その他の事業サービス業 438 29.6% 2.1%
Ｓ,Ｔ 公務（他に分類されるものを除く）・その他（97,98,99） 5 - 0.0%
Ａ,Ｂ,Ｃ 管理、専門・技術、事務 2,515 7.5% 16.6%
Ｄ 販売 1,240 23.0% 6.2%
Ｅ サービス 4,687 19.7% 13.3%
Ｈ,Ｉ,Ｊ,Ｋ 生産工程、輸送・機械運転、建設、運搬等の職業 10,622 1.3% 63.0%
(49～64) 生産工程の職業 8,208 ▲2.7% 51.7%
(65～68) 輸送の職業 168 15.1% 0.8%
(69,72)定置･建設機械運転､電気工事の職業 568 18.3% 2.7%
(70,71,73～78) 建設・採掘・運搬等の職業 1,678 18.3% 7.9%
上記以外の職業 214 15.1% 0.8%

19,278 7.5% 100.0%
29 人 以 下 4,931 24.0% 17.6%
30 ～ 99 人 4,764 11.9% 23.4%
100 ～ 299 人 4,156 7.7% 23.4%
300 ～ 499 人 1,392 13.0% 8.8%
500 ～ 999 人 890 ▲9.6% 7.5%
1,000 人 以 上 3,145 ▲13.2% 19.2%
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